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1. APRESENTACAOE OBJETIVOS

Prezado(a) Professor(a),

Seja bem-vindo(a) ao ano letivo de 2026. Este manual foi elaborado pela Coordenagao
Pedagogica para servir como um guia pratico e completo na elaboragao do seu Plano de
Trabalho Docente (PTD).

O Ensino Médio Integrado (M-Tec) exige de nos um olhar diferenciado, focado na formagao
integral do estudante, aliando a base propedéutica a formacgdo técnica profissional. O
planejamento ndo ¢ apenas uma exigéncia burocratica, mas a bussola que guia nossa pratica

em sala de aula.

@f’ Objetivos deste Manual:
» Padronizar o entendimento sobre a estrutura e fun¢ido do PTD.
= Alinhar as praticas pedagoégicas as diretrizes do Centro Paula Souza e a BNCC.

= Instrumentalizar o corpo docente com estratégias de ensino inovadoras e focadas

no protagonismo estudantil.

= Esclarecer davidas sobre avalia¢do, recuperagdo continua e registro de classe.
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2. O QUE E O PTD E SUA IMPORTANCIA

O Plano de Trabalho Docente (PTD) ¢ o instrumento de planejamento, organizagao e
avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem. E através dele que o professor define suas

metas, escolhe estratégias e estabelece como verificara o aprendizado dos alunos.

PTD x Plano de Curso: Qual a diferenca?

Plano de Curso Plano de Trabalho Docente (PTD)
Macro: Define a estrutura geral do curso, perfil profissional e Micro: Detalha o planejamento das aulas. avaliagoes e
matriz curricular. atividades especificas da turma.

Elaborado pelo Grupo de Formulagiao e Analises Curriculares Elaborado pelo Professor da disciplina.

do CPS (GAC).
Vilido para todo o curso {todas as turmas). Vilido para a turma especifica naquele semestre/ano.

E 0 "O QUE" ensinar (Curriculo). E o "COMO" ensinar (Metodologia).

A\ Atengéo:

Antes de iniciar seu PTD, é obrigatorio consultar o Plano de Curso vigente da
habilitacdo técnica que vocé leciona. O PTD deve estar em total consonincia com ele.

Onde encontro o Plano de Curso?

Os planos de curso estdo disponibilizados diretamente no website da Etec Machado de Assis
por meio do link abaixo:

https:/letecmachadodeassis.com/pc/

Selecione a aba CURSOS e clique no curso correspondente para fazer odownload do plano.
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3. BASE LEGAL E DIRETRIZES

Todo o nosso trabalho estd fundamentado na LDB (Lei n® 9.394/1996) ¢ no Regimento
Comum das ETECs (Deliberacio CEETEPS N 87/2022).

Papéis e Responsabilidades

) Docente (Art. 13 LDB e Art. 104 Regimento)

» Elaborar e cumprir plano de trabalho.

= Zelar pela aprendizagem dos alunos.

» Estabelecer estratégias de recuperagao para alunos de menor rendimento.
» Manter em dia os registros escolares (Diario de Classe, notas, PTD).

= Ministrar dias letivos/horas-aula

= Colaborar com a articulagdo escola-familia-comunidade.

f8 Coordenacio Pedagdgica

= QOrientar e assistir o docente individualmente ou em grupo.
= Promover a formagao continuada.

= Acompanhar a execucdo do plangjamento.

& Coordenacao de Curso

= Assegurar o alinhamento entre PTD e Plano de Curso.

» Acompanhar o cumprimento das aulas e das bases tecnologicas.
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4. COMPETENCIAS DA BNCC NO CONTEXTO M-TEC

No Ensino Médio Integrado (M-Tec), a formagdo geral basica (BNCC) e a formagdo técnica
nao caminham separadas; elas se integram. O foco deve ser o desenvolvimento de

Competéncias e Habilidades, ndo apenas a transmissao de conteudo.

® Foco na BNCC e Formagio Profissional:

Ao planejar suas aulas, pergunte-se: Como este conteudo técnico ajuda a desenvolver o

pensamento critico, a comunicacdo, a cultura digital ou o projeto de vida do meu aluno?"

Principais Competéncias a Desenvolver:
1. Conhecimento: Valorizar e utilizar os conhecimentos para entender e explicar a
realidade.
2. Pensamento Cientifico e Critico: Investigar causas, elaborar e testar hipoteses.
3. Cultura Digital: Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de forma critica.

4. Trabalho e Projeto de Vida: Entender o mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas

ao exercicio da cidadania.
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5. COMO ELABORAR O PTD PASSO A PASSO

A elaboracdo do PTD no sistema NSA (Novotec/Siga) segue uma logica sequencial. Veja o
guia pratico:
Passo 1: Acesso

Abra o NSA e insira seu login e senha.
Caso ainda nao possua acesso ao sistema académico, procure a secretaria académica.

Config Termao de uso

acesso alternativo ﬁ
acesso rdpido

squeci minha senha Deploy: 14.3.0.6

Passo 2: Abertura

Na tela seguinte, clique em AREA DO PROFESSOR E COORDENADOR

» - Pralessar

&; 0 Frasibe et MBI, T 7 e § Fite Al TPODE UsukR0: USUARIC ==
Hiocs 0 naise
_ VOCE TEM § MENSAGENS MAC LIDAS
DaTh ASSUNTD SEMTTINT
WU | hroempashamanin de AULAS DAD.. JANE CARINA DF LIKA BALFATI
AT ANeragho de mesgio B natum . ECRETARU

250N | Alcragio de iy e o bium.. SECRETARIA
FORTOM | Anerapho de meegha de metm_ | SECATTARA
FSASM | AfeTacka de Mgk do instum.. SECRETARA

AN By
L

sgemaa

FLOAITE | ANersgic de mengh Be instium_ SECRETARIA
APARIOR Accmpartaments de AULAS DAD.. MARISA IEABLL REMEDI
MG 0I Acernpasdarnenio de AULAS DAD  JAME CARIMA DE LIRS MALFATI

)
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Passo 3:

Na tela seguinte, clique no menu CADASTRO > PTD ATUAL > ABRIR PTD

I s - PROFESSOR ~ AREA DO PROFESSER / COORDENADCR - - .

CAOMTRD | MMOS MLGOMOL CORRICOES PROFEEION ANA YOUWA MM MEU
ALTERACAD DE SENA
BADOS PESSOATS
FROIETO OFRCE
CONTERO PROGRAMATICO PREVISTO
[FICHA MSIVIDUAL T ACOMPARHAMENTD DE DE SEMPENSO (DELBERACAD)
M NI COM PROBLIMA
T JATE 20w
POAD JATE
AN ATk Juat)

LT :
AGERDAMENTOE RILATOMED N ENTREGA.
HIRARID TE ALLAS GERSWCIAMENTO D04 (TENS
LIRS BATICO R .

o 54 | Loggatis cormes utars s Wewns Marting - Ussir Tomp noshune: 78 memtns 18 wegundes | 44000 U108 Comesin: Locsl
-

O OO T

Passo 4:

Na Na tela seguinte, preencha com as informagdes sobre a habilitagdo, turma, componente
curricular e, em cursos anuais, selecione o semestre correspondente. Em seguida, clique em
ABRIR PTD.

I v - PROE RSSO - RREA DO PROFESSOR { CODADENADOR a %
CADAETRO  ALUNOS: sy

wans e TaanaLms vocewre [ EE

Sl iana 8 Banimag a0

T — -
Turman iR A Semevive 00| | Ben DO Mk -
Diadion anisrn s clanne:

Mscluey Sivie |4 SRE -
Compomeis Coi: NI
NP 30 CompeAE: 1]

Semesire aa % EMETTRE -l

] »
o | L Tt Waidrie  Termga reteme N menanes 3 segundid JAIEE HA0S Coneubi Lods

O T OO T T

Passo 5:

Na tela seguinte, ja poderemos iniciar a elaboragao dos nossos PTDs.
Importante: Os PTDs sdo documentos semestrais, isto €, todos os docentes devem elabora-
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los no inicio de cada semestre. Além disso, os PTDs possuem uma divisdao em bimestres
(cursos anuais) ou trimestres (cursos semestrais).

Clique em Bimestre/Trimestre, e selecione o bimestre ou trimestre cujas informagdes serao
preenchidas.
WP W5 - PACFESSON - WHEA DO PROFESSOR ¢ CODRDENADOR

CADASTRO  ALUWOS  BNLATOSKM Adsna VoL nar
wano o reanassc cocirs (=) @16

CLagse PO wARCAR AALRGAD Tiemnrn s Prate . PTIrn e Ennrepe: (AIAGHIS s ETONF06 . Prof: LKA DAS WEVES MAST
CROMIGHANS  MATERIAL § PROPOSTAS. i VD

- WTICA - 3 SERE A.mmu.fm.mn:f:

Riorwrats Tyt none; | Sakir coluness [ COMPEFERGIAS | HABLDADES ] BASES TECNGLAGEAS [ FROCEDMENTOS DOATOOS (] MSTRUMEITOS BE AvLisghD | CRRERGS

o S (TR
.. H‘ | .l
. .

o i Lagean comes dsllena des Beees Marms - lsebrs  Tempo resame 18 misos 7 wegundos 43608 43668 Coneuio L oo
A pesgubar

A Ate‘ligﬁ"ﬂ: Para que o PTD fique completo, o professor precisa preencher todas as
informagdes referentes ao primeiro trimestre e, em seguida, preencher todas as informacoes
referentes ao segundo trimestre.

Passo 6:

Selecione o bimestre/trimestre ¢ em seguida defina a data inicial ¢ data final do referido
periodo. Depois, clique em IMPORTAR DATAS DO CALENDARIO.

TP N5 - PROFESSOR - ARFA DO PROFESSOR | COORDENADOR
CADASTRD  ALSNOE RELATGMOS CORRECOES FROMSION  AJUDA  VOLTAR PARA O M)
LA o Tl o poceare (=) (@0

CLAESE PTD GERAS FTD/ MARCAS COMO PROWTD - aadisCA0 DG ecTann Bt o Pidie - Prado de Lebeps SVINTOM b 0PUIAS - Pl SILABA DAL REVET MART

O O APROFUMBAMENTE TICWCD 1M ADMINETRACAD - MTECIN - § SRSE & - LINGUA PORTUGUEA - +* SEMENTRI - FTD (01 32

£ COuETINCIAS (MABRBASES [ BASES TECWILAGEAS onincss [ B dnasiachs | CREERGS

Banr (4] Teonokigeais | ou Comkesimertos Proc
Tmman

« - s
o |l | Logedo cema: Julans des Seves Meriies - lssica| Tempa resianis § minvics 34 segundos #4304 H.A08  Conesda; Locsl
.

B Pesquisar
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Esta ¢ a divisdo dos bimestres/trimestres para o primeiro semestre de 2025

CRONOGRAMA .

1° bimestre anual 2° bimestre anual

1° trimestre semestral 2° trimestre semestral
Intercomplementares: 03/02 a 17/04 Intercomplementares: 18/04 a 02/07

Passo 7:

Com a opgdo de IMPORTAR DATAS POR QUINZENA marcada. Clique em OK.

CABASTRD  ALUNOS ERATOMOS CORMECOES PROMISOR  AJUDA  VOMTAR PARA O MEWU
mLans e TRABALNO pocente =] @D |

TR TN TRARE) M) SOCENT

raveE) s
CLASEE PTD  QERAN PTD/ MARCAR COMD PRONTD  AvALeclo DO COORDERADOR Bertr dh Prago - Frago de [oteege: 3803805 wte 0TA33035 - Prod - UL Uk DA & o7 S MART
CRONOORAUA  WATIRML § PROPOSTAS / SETRATIGIAS  FIVSLARG POSIMATNVG | PROJETON DE APRDF UNESMENTT THCRECD (08 ARSI T RACAD . MTECN - 8 SER A - L IGAM PORTGGIN LA - 7 G NS TSR - T B X

Bemesire Trimeshe | BUPSTRE w  Eribr cobenase [7] COMPETINGAS (maBt DFS |2 BASES TECNOLOGEAS ] PROCIDIMENTOS DDATICON  &F WOTRUMENTOS 0F Avid WoEO | CARERODS

Cironograms Competbncisy ) — . Banmin) Tocnokigicsis] ou Contecimes o | Proc

_

Owta sneciat GLALFLH =

Tipe 3¢ ewprrracis

Data Pnat 11O4Z0R -

[ T T —— 1 S——————

= b Lopeie coma: lulena des Beves Marios - Gaudrio  Temgo rentante § misios ! segundos | 14104 4108 Conesbo Locsl

n e Pesguisar
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Passo 8:

Vocé perceberd que o sistema ja dividiu o periodo letivo em quinzenas. Agora, sera
necessario clicar na primeira quinzena para preencher o que sera trabalhado nela e assim
sucessivamente para as demais quinzenas.

P nsa - PROFESSOR - AREA DO PROFESSOR / COORDEMADOR L] =) 4
CADASTRO ALUNOS RELATOMODS CORRECOES PROFESSOR  AJUDA  VOLTAR PARA O MENU

PLan0 D TRASALMO pocente  [=] [S1E]

CLASSE PTD  GERARFTDMARCAR COMO PRONTO  AUALIAGAD DO CODRDEKADOR Dentra do Prazn - Prazo de Entrege: 02033035 até 87032036 - Prof.: JULIANA DAS NEVES MART |

CRDNOGRAMA  WMATERIAL | PROPOSTAS / ESTRATE AR FOF | PROJETOS DE APROFUNDAMENTD mum-mJua-MNﬁm-rm-mn:ﬁ

Bemestre/Trimestre; || BMESTRE ~ | Exiter colunas: [7] COMPETENCIAS / HABLIDADES [ BASES TECNOLOGILAS [ PROCEDMENTOS DOATICOS [ WSTRUMENTOS D€ AVALIAGAD / CRITERIOS

Cronograma Competéncias Habildades Bane(s) Te } o o (] Fms
Temas &

Data inicial: 050272025 B

Data finak 1700472025 B-
ou nelscions aqui

Base(s Tecnodgcais) ou Conhecamantos /
Termas

<

b Pesquisar

Passo 9:

Sele¢ao de Competéncias e Habilidades

Selecione as Bases Tecnologicas (contetidos), Competéncias e Habilidades previstas no Plano
de Curso para aquele periodo.

Para cada quinzena, eu deverei selecionar quais COMPETENCIAS, HABILIDADES e
BASES TECNOLOGICAS vou trabalhar nesse periodo de duas semanas letivas. Para fazer

essa selegdo, devo estar munido do plano de curso.

Antes, porém, vamos entender o que significam COMPETENC[AS, HABILIDADES E
BASES TECNOLOGICAS
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COMPETENCIAS: No contexto do CPS, competéncias sdo definidas como a capacidade de
mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes para resolver problemas e desafios em diferentes
contextos. Elas vdo além do simples acimulo de informagdes, abrangendo a aplicagéo pratica do
aprendizado e a capacidade de adaptacdo a novas situagoes. SABER

HABILIDADES: As habilidades, por sua vez, sao as capacidades especificas que permitem ao
individuo transformar conhecimentos na capacidade em executar tarefas e atividades com
destreza e eficiéncia. SABER FAZER

BASES TECNOLOGICAS: As bases tecnologicas sio os conhecimentos que sustentam as
diversas areas de atuagdo profissional. CONHECIMENTOS

Reflexdo: como dividir os itens abaixo em cada quinzena?

COMPETENCIA: BASES TECNOLOGICA
Interpretar demonstracdes Area Financeira
financeiras paara tomada ° Finangas coorporativas;
de decisdes . Investimentos
. InstituicGes financeiras;
L Finangas internacionais
Administracdo do capital de giro
] Capital proprio;
HABILIDADES . Capital de terceiros
1. Identificar, por meio de . Planejamento e controle
receitas e despesas, as financeiro
operacoes de resultados,

2. Elaborar calculos e
planilhas de congtroles.
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\ Competéncias, habilidades e bases tecnolégicas

Nos cursos anuais, utilizar apenas metade do que esta
Plano de um curso anual

previsto no plano.

-
ol
i—-—-ln-%

3 A apEaincede 4 Sos e e e
Pt rmrpn

[+]
—
¥
i el
oy F--

Utilizarei neste

mims ez
et

primeiro semestre

oy
| | ittt s s 2,
+ Crprurse L

Aot S

g ere

i
yy'@_mh_

=~

O professor

— tem autonomia
Reservarei para utilizar
no segundo semestre.

para realizar
essa divisao.

\ Competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas
Nos cursos semestrais, todo o conteudo do plano de curs
° deve ser utilizado neste PTD.
Mum semestral Tod O professor
e e = Sicnlningl IR Dbes 8 tem autonomia
T e competéncias, decidi
N e el = habilidades e bases P SR T
e e L s tecnologicas . que fara no
= contidas no plano _primeiro
m— devem ser utilizadas bimestre e no
e no PTD deste segundo
;@E-:__ semestre. bimestre.
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Passo 10:

1- Procedimentos Didaticos (Metodologia)

Descreva COMO voceé dara a aula. Evite termos genéricos como "Aula expositiva" em todas
as quinzenas. Detalhe os recursos.

No PTD, os procedimentos didaticos devem ser descritos de forma clara, detalhada e
organizada, especificando como cada estratégia sera utilizada em cada quinzena. E importante
que a descri¢do seja completa, especificando qual e a metodologia utilizada e os recursos
utilizados

Lembre-se que os procedimentos didaticos devem ser diversificados e coerentes com as
competéncias e habilidades que se pretende desenvolver. Assim, recomenda-se que o docente
utilize diferentes estratégias ao longo do semestre para garantir que as aulas sejam dindmicas e
que os alunos estejam motivados a aprender.

Recomenda-se que os docentes utilizem, ao menos, dois procedimentos didaticos a cada

quinzena.

</ Exemplo de boa descrigio:

"Aula dialogada com uso de estudo de caso sobre Logistica Reversa, seguida de debate

em grupos ¢ elaboracdo de mapa mental."

* Aula expositiva e dialogada por meio de apresentacao de slides com exposigao de

modelos de correspondéncia comercial.

* Produgao de texto pelos alunos mediante a aplicagao dos modelos de correspondéncia

comercial estudados

Coeréncia dos Procedimentos Didaticos

Os procedimentos didaticos devem ser coerentes com as competéncias e habilidades.

Competéncia: Desenvolver textos técnicos
aplicados a area de Contabilidade de acordo
com normas e convengoes especificas.

Habilidade: Aplicar modelos de correspondéncia
comercial aplicado a area de Contabilidade.

Procedimentos didaticos -

Aula expositiva e dialogada por meio de 2
apresentacao de slides com a exposicdo de Criar uma

modelos de correspondéncia comercial. = Se qu éncia Didatica

Producido de texto pelos alunos mediante a
aplicagdo dos modelos de correspondéncia
comercial estudados. -~
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2 - Diversificacao dos Procedimentos Didaticos.

Diversificacao dos Procedimentos Didaticos

Os procedimentos didaticos devem ser diversificados, isto &, diferentes em cada
o o
quinzena.

12 quinzena

22 quinzena

Aula expositiva e dialogads por meio de
asquema na lousa com a apresentagio dos
canceitos relacionados ao assunto
abordado.

esguema na lousa com a apresentagdo dos

Aula expositiva e dialogada por meio de

conceitos relacionados ao assunto
abordado.

iy o
quinzena

Aula expositiva e dialogada por meie de
esquema na lousa com a apresentagdo dos

conceitos relacionados ao assunto
abordado.

Resolucio de exercicios de fixagio a partir
dos conceitos estudacdos na aula expositiva
e com feedback das respostas pela
professor,

Resolugdo de exercicios de fixagdo a partir
dos conceitos estudados na aula expositiva

& com feedback das respostas pelo
profassor.

Resolugdo de exercicios de fixagao a partir

it

lados na aula expositiva
& com feedback das resposias pelo
professor,

Os procedimentos didaticos nao estao diversificados nas quinzenas!

Diversificacdo dos Procedimentos Didaticos

Os prgcedimentos didaticos devem ser diversificados, isto é, diferentes em Eada

quinzena.

1

12 quinzena

&

2% quinzena

&

3? quinzena

Aula expositiva e dialogada por meio de
esquema na lousa com a apresentagdo dos
conceitos relacionados ao assunto
abordado.

Discussido em grupo por intermedio de
leitura e analise de texto relacionado a
tematica estudada em aula.

Aula expesitiva e dialogada por meio de
esquema na lousa com a apresentacio dos
conceitos relacionados ao assunfo
abordado.

Resolugdo de exercicios de fixagdo a partir
dos conceitos estudados na aula expositiva
e com feedback das respostas pelo
professor.

Estudo de caso por meio da apresentagdo de
uma situagdo-problema para andlise e
discussdo pelos alunos.

Gamificagao da aprendizagem atraves de
jogo de perguntas e respostas com o
feadback dos resultados obtidos pelos
alunos.

Os procedimentos didaticos estao diversificados nas quinzenas.

Baseado no Manual de PTD dua Etee Profa. Marinés Teodoro de Freitas Almeida, Adaptado por Etee Machado de Assis — 10/02/2026




Passo 11:

1 - Instrumentos e Critérios de Avaliacio

Defina como o aluno serd avaliado. E obrigatorio ter, no minimo, 3 instrumentos de
avaliacido por bimestre/trimestre.

Instrumentos de avalia¢do sido os diversos procedimentos utilizados pelos professores para
coletar evidéncias sobre o aprendizado dos alunos e determinar o nivel de desenvolvimento de

suas competéncias e habilidades.

E importante que os instrumentos de avaliagdo scjam diversificados, coerentes com o0s

procedimentos didaticos e com as competéncias e habilidades que se pretende avaliar.

Além disso, ao alinhar os instrumentos de avaliagdo com os procedimentos didaticos,
competéncias e habilidades, os professores podem garantir que a avaliagdo seja relevante para
o que foi ensinado e que os alunos estejam sendo avaliados de forma justa em relagdo aos
objetivos de aprendizagem.

Sao obrigatorios no minimo 03 instrumentos avaliativos por bimestre/trimestre!

Instrumentos de Avaliacio ———

Apos prever os procedimentos didaticos, o docente deve analisar e questionar-se: como vou aferir o
desenvolvimento das competéncias e habilidades pelos alunos? Messe sentido, € importante que os
instrumentos de avaliagdo estejam coerentes com todos os itens vistos anteriormente.

PROCEDIMENTOS DIDATICOS INSTRUMENTO DE AVALIACAO . Ha coeréncia entre o
Discussio em grupo por Trabalho em grupo procedimento
Intermédio de leitura e andlise de didético e o
texto relacionado & tematica instrumento de
estudada em aula. avaliagdo.

Estudo de caso por meio da
apresentacao de uma situagao-
problema para andlise e
discussdo pelos alunos.

Quantitativo Qualitativo

( \ (Os instrumentos avaliativos devem\

Sdo obrigatdrios no minimo 03 T E .
) . ser diversificados, isto é, de tipos
|r!strurnentc.ls avaliativos por e erarites.
bimestre/trimestre Exemplo:
e 1 avaliacdo escrita
- 03 no primeiro bllmestre 1 trabalho em equipe
- 03 no segundo bimestre 1 observacdo direta

\ J \_ J

IMPORTANTE: Nao é necessario preencher o item INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO EMTODAS AS QUINZENAS! Em algumas delas, o docente pode
deixar esse item em branco.
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2 - Exemplo de coeréncia/incoeréncia entre o procedimento didatico e o instrumento de
avaliacio.

Procedimentos Didaticos Instrumento

Aula expositiva e dialogada por meio de

apresentagdo de slides com a exposicio e Avaliagao Escrita ﬁ
discussdo dos conceitos relacionados ao assunto

abordado.

Debate através da discussado e argumentagao em w
grupo de assunto bilateral relacionado ao Debate
conhecimento tratado ao longo das aulas.

Resolugdo de exercicios de fixagdo a partir dos .
conceitos estudados na aula expositiva e com Producao de maquete Q]

feedback das respostas pelo professor.

3 - INSTRUMENTOS DE AVALIACAO — MNP

Neste caso, o professor deve observar se os instrumentos de avaliagio estdo adequados a
modalidade virtual.

Questionario on-line

EXemploS |eroducto de texto -

Estudo de Caso 1
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Passo 12: Critérios de Avaliacio

E fundamental que os critérios de avaliagao estejam alinhados com os instrumentos de
avaliagao utilizados, pois isso garante que a avaliacdo seja coerente e que os alunos
estejam sendo avaliados de forma justa em relagao aos objetivos de aprendizagem.

A escolha de pelo menos trés critérios de avaliagdo por instrumento garante uma avaliagao
mais abrangente e completa, que considera diferentes aspectos do aprendizado dos alunos.
Essa pratica também permite que os alunos tenham uma visao mais clara do que se espera
deles e de como podem melhorar seu desempenho.

Sao obrigatorios no minimo 03 critérios para cada instrumento avaliativo

Exemplo 1 - Pesquisa

Os critérios de avaliagao devem ser coerentes com o instrumento avaliativo:

= . Critérios: Pertinéncia das informagdes, " =
. lnStrumento' PBSQUISE Relacionamento de conceitos; Coeréncia e Coesdo. Ha COERENCIA!

@ Instrumento: Pesquisa Srlanion Ae duicsss, pontatoeoe s Nido ha COERENCIA!

cumprimento de prazos.

Exemplo 2 — Avaliacdo Escrita

&0 i¢)
Avaliagao Escrita: | | Avaliagao Escrita:

Interlocucgao ouvir e ser ouvido Pertinéncia das informacoes
Pontualidade e cumprimento de prazos Relacionamento de conceitos
Interatividade Dominar linguagens

& Caso algum docente utilize o critério ASSIDUIDADE, sera necessario orientar e solicitar a corregao!

Exemplo 3 — Observagdo Direta

Critérios de Avaliacdao -
OBSERVACAO DIRETA W W

Neste caso, o coordenador deve observar se os critérios do instrumento
OBSERVAGAO DIRETA se raferam & aprendizagem.

Observaciao Direta: Pontualidade e cumprimento de prazos,
Postura ética e Cidada, Interatividade

ﬁ Observacio Direta: Construir argumentos, Criatividade na Resolucao de Problemas
Postura Etica e Cidada.
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Passo 13: Estratégias de Recuperagao Continua

Para acessar essa parte e as duas proximas, o docente deve clicar na aba
MATERIAL/PROPOSTAS/ESTRATEGIAS.

Importante: Nesta aba, diferentemente da aba CRONOGRAMADA, tudo o que o
professor digitar so ficara salvo, caso ele clicar em SALVAR logo abaixo dos itens

na parte inferior da tela.

Nesta parte, o docente devera indicar quais procedimentos adotara em aula para aqueles
alunos com dificuldade de aproveitamento escolar. Indicar ao menos trés estratégias. De
preferéncia, trabalhar de fato nas aulas todas essas estratégias!

P FeA  PROPESSON - A0ES DO PROTEES0M ¢ COOMOTREDONN e ]
CABATTRG  ALWNOT SELATOMOY  CORMCCOCE  PROFEISON  ASA  VOLTAR Pema O MEMd

- v S|

LLASGE SR GERAS TR AAACAR (M0 PRONTE  smt Al 0 COCREEIMEIR T G dAID - TR s O SO AT i - T L AR B S W A
CRCHMMERALLS  SETRIL | POt ETPRATES PR PSSR ¢ P AT [~ P T THCRACE P AT ETRACAD AATEE N % TR & LS PO LA - 8% RO TR 9T

Tamareyen a g € e [re R T —

Apos preencher

: tudo, role a
Clique na aba
MATERIAL / barra de
PROPOSTAS / rolagem paM
clicarnn ha

L]
A it wmaeten Jistimti e s W e st Tmsms e [ remrasiie S ey VLS B0 C it i Lt

Bl - e _

Coloquem pelo menos uma atividade avaliativa de Recuperagao (entre as atividades ou
no final do bimestre), pois agora essa atividade sera dentro do mesmo bimestre - mesmo
que no final ndo tenha alunos que precise, estamos trabalhando com a previsido

Seguem alguns exemplos de estratégias de recuperagao continua que o professor pode
utilizar:

e Revisao dos temas estudados no inicio de todas as aulas.

e O processo de recuperacao sera continuo com revisao detalhada do contetido, a
partir do diagnéstico de aprendizagem levantado, e aplicacdo de novo mstrumento
avaliativo

e TFormacio de grupos de estudo para monitoria.

o Feedback detalhado mediante apresentagdo de cada atividade produzida pelos
alunos.

e Indicagdo de videos, sites e livros complementares, conforme dificuldade
demonstrada pelo(s) aluno(s).

e Aula expositiva e dialogada por meio de esquema na lousa com a retomada de
contetidos estudados em outros momentos do componente curricular.

e Resolugdo de avaliagdes externas, vestibulares e Enem

e Tutoria entre pares a partir da resolugdo de exercicios em dupla com o intuito de
propiciar uma interagdo colaborativa entre os discentes

e Resolugao de exercicios mediante revisao de contetidos necessarios a resolucao das
questoes.
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Passo 14: Proposta de Integragio

Nesta parte, vamos inserir o PROJETO INTEGRADOR ou algum PROJETO INTERDISCIPLINAR do
curso, o qual deve ser construido coletivamente por todos os professores junto aos alunos e
ao coordenador de curso. O coordenador de curso elaboraréd o texto do projeto e
disponibilizara para que os docentes insiram-no no PTD.

Os projetos formativos integradores sdao um tipo de trabalho escolar cujo objetivo é integrar
os conhecimentos obtidos nos diferentes componentes curriculares presentes na formacao
do aluno a fim de propiciar uma vivéncia pratica profissional mediante a aplicagao dos saberes
obtidos em situagoes reais, potencialmente da realidade em que o discente ja esta inserido.

Além de promover a agregagao de conteudos interdisciplinares, o projeto integrador tem
como intuito partir de situagdes-problema do cotidiano do proprio aluno e, entao, utilizar os
conhecimentos obtidos na busca de possiveis solucoes.

Outra possibilidade é inserir alguma atividade de integragdo com outro componente. Um
projeto desenvolvido em parceria com docente(s) de outros componentes curriculares.

O projeto devera conter os itens abaixo:

° Justificativa

® Objetivos

® Metodologias

° Resultados Esperados

® Integracao entre os componentes (explicacao de como cada componente vai contribuir
para o projeto)

® Cronograma.

Histdwia L~ | Hﬁf’
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Passo 15: Material de Apoio

Nesta parte, o docente devera indicar as referéncias bibliograficas (no formato ABNT) que
julgar pertinentes para o estudo e preparo das suas aulas, bem como para a disponibilizagdo
aos alunos.

Podem ser indicados:

e Livros;

* Apostilas;

* Artigos; * Sites;
* Jogos;

* \/ideos curtos;
Utilize, ao menos, 3 obras de relevancia para o componente que lecionara.

EXEMPLOS:

Material de Apoio

DANTE, Luiz Roberto. Matematica — Contexto e Aplicacdes — Ensino Médio -

Volume 1, 2 e 3, 3°. ed., Sdo Paulo, Atica, 2020. GIOVANNI, Bonjorno Jr. e

Paulo Cidmara. Matematica — Ensino Médio — Volumes do 1 ao 6. 1* ed., Sédo
Paulo, FTD, 2020. Site: Me Salva! Cursinho Online e Aulas de Reforco CRILLY,
Tony. 50 ldeias de Matematica que Vocé Precisa Conhecer, Sao Paulo - SP,
Planeta, 2017. SANTOS, Vandeir Vioti dos. Calcule Mais - Nunca é Tarde para
Aprender Matematica, Rio de Janeiro — RJ, Alta Books, 2018. STEWART, lan -
O fantastico mundo dos nimeros - A matematica do zero ao infinito - Rio de
Janeiro, Zahar, 2016. SHITSUKA, Caleb D. W. M. Dorlivet, M. Shitsuka e
Rabbith I. C. M. Shitsuka -Matematica Aplicada- Sao Paulo, Erica, 2017
STROGATZ, Steven - A matematica do dia a dia - Rio de Janeiro, Alta Books,
2017. VILLAR, Bruno - Matematica Faciltada - Porto Alegre - RS, Método,
2016.

MULLER, M. 5; Cornelsen, J. M - Normas e Padries para Teses, DissertagSes e Monografias, 6ed. Londrina: Eduel 2007
FIGUEREDO, Nebia M. Almeida. Método e Metodologia da Pesquisa Cientifica, 2. Ed. Sdo Caetano do Sut Yendis Edfora,
2007 MALERBO, Maria Bernadete. Apresentacio Escrita de Trabahos Cientificos, Ribeirdio Preto: Holos, 2003. MATIAS -
PERERA, Jose, Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica, Sdo Paulo: Atias, 2007. MOURA, Dacio G, BARBOSA,
Eduardo F. Trabahando com Projetos, 2. Ed. - Petropolis, RJ: Vozes. SEVERINO, Antnio Joaguim. Metodologia do
Trabaho Cientifico. Ed. 21. S80 Paulo: Cortez Editora, 2000. GONSALVES, Elisa Pereira. Conversas sobre iniciacdo &
pesquisa cientifica. Ed. 4. Campinas: Alinea, 2007. SANT ANNA, G.J. Metodologia de Ensino & Montoramento da
Aprendizagem para Cursos Técnicos sob a Otica Multifocal 12 Ed. Sio Paulo: Scortecci, 2013. Normas da ABNT.
Consulta de TCC's ja realizados & disponiveis na Biblioteca (Etec) — (referéncia).
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Passo 16: Ttinerarios Formativos/Projetos de Aprofundamento

Esta parte é destinada apenas aos docentes que ministrarao os seguintes componentes nos
MTECs integrados:

» Estudos Avancados

e Laboratério de Investigacdo Cientifica (LIC)

¢ Laboratdrio de Processos Criativos

e Laboratério de Mediacao e Intervencao

¢ Praticas de Empreendedorismo

Todos os componentes acima desenvolvem projetos de aprofundamento e, nessa aba, o
professor explicitara qual é parte especifica do projeto integrador que vai desenvolver ao
longo das aulas.

O campo "Propostas de Integracdao" no PTD é essencial para o M-Tec.

= Projetos Integradores (Pl): Atividades que unem varias disciplinas em torno de um tema

comum.
= Interdisciplinaridade: Professor de Histdria e de Informatica trabalhando juntos sobre
"Revolugao Digital".

= [tinerarios Formativos: Projetos de aprofundamento (LIC, Processos Criativos) devem

conversar com a base técnica.

Projeto integrador x Projeto de aprofundamento

O projeto integrador nao se confunde com o projeto de aprofundamento dos
componentes praticos da BNCC.

Projeto integrador Projeto de aprofundamento

- Parte especifica do projeto integrador relacionada
ao componente curricular.

- Deve ser inserido na aba ITINERARIOS
FORMATIVOS/PROJETOS DE

- Um dnico projeto para todos os
componentes do curso ou da turma, a ser
definido coletivamente com corpo docente
e alunos e com orientacao da

Coordenacéo de Curso. oﬁFtRC:!fl.!HDAMENTO. i o
- Deve ser inserido no item ATIVIDADES = Esrrlcgf:st:ﬁi:p::;; E:;:;?dﬁ;r;:?:eg‘;; sa ;;;,-
ESCOLARES DE INTEGRAGAO do PTD. ” pancs, vesiigag:

Cientifica (LIC); Laboratorio de Processos Criativos;

- Obngatorio om SNE8 o3 C1Da. Laboratério de Mediagdo e Intervengdo; Préticas de

Empreendedorismo.
'l
L]
ABA itinerdrios formativos/projeto de aprofundamento:
—_———— i P
Estaparteserddedicadaa =~ — T
escrita do PROJETO DE | Escreva aqui 0 seu proietn
APROFUNDAMENTO. = b tisiin de aprofundamento do
nsira agui o =
tl;)estin ada apenas aos dupriiet ae componente curricular.
ocentes que ministrario os Aprofundamento. -
seguintes componentes: - ! Pode ser utilizada a !'nesma
- Estudos Avangados estrutura do projeto
Laboratério de Investigagio Selecione com quais integrador:
Cientifica (LIC) componentes curriculares o - Justificativa;
!;i_mlr_at(ario de Processos PROJETO DE Objetivos;
iativos B
37y 7. APROFUNDAMENTO esta - Metodologia;
Laboratério de Mediagio e !
Intenrem;o - Resultados Esperados.
Préticas de Empreendedarismo i &l =, j
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Passo 17:

Marcar o PTD como pronto

Apos terminar de preencher todos os itens de seu PTD, siga os procedimentos a seguir

. Clique na aba "GERAR PTD/MARCAR COMO PRONTO".
. Selecione a opcdo "PRONTO PARA AVALIACAQ".

. Clique em "GERAR PTD".

. Confirme a agdo clicando em "Sim".

ApOs seguir esses passos, o PTD sera marcado como pronto e estara disponivel para
avaliacdo do coordenador de curso.

Finalizar o PTD — Marcar como pronto!

=]

o ) 5 o

O P e 1 =

P p—

= AT I T A B

Ticar a opgdo
" PRONTO PARA AVALIACAO
Clicar na aba GERAR PTD / S
MARCAR COMO PRONTO 2] =n
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6. PROTAGONISMO ESTUDANTIL

O aluno deve ser o centro do processo. O professor atua como mediador.
Como promover o protagonismo no PTD?
= Escolha Metodologias Ativas: Onde o aluno precise pesquisar, criar, apresentar e
resolver problemas.
= Incentive a Autonomia: Proponha atividades onde eles gerenciem o tempo ou
escolham os temas dos projetos.

= Conexdao com a Realidade: Use situagoes reais do mercado de trabalho ou da

comunidade local.

7 PROCEDIMENTOS DIDATICOS INOVADORES

Diversificar ¢ a chave para manter o engajamento. Abaixo, sugestdes extraidas dos manuais

de referéncia:

Metodologia Descri¢ao Pratica

Sala de Aula Invertida Alunos estudam o material (video/texto) em casa e usam o tempo de aula para tirar

dividas e fazer exercicios praticos.

Gamificagio Uso de elementos de jogos (ranking, desafios, quizzes como Kahoot) para revisar
contetdo,

Aprendizasem Baseada em Os alunos constroem uma solugio para um problema complexo ao longo de varias

Projetos (PBL) aulas.

Rotagio por Estagoes Dividir a sala em grupos que rotacionam por diferentes atividades (video, leitura.

pratica) a cada 20 minutos.

Peer Instruction (Instrucio por Alunos que entenderam o contetido explicam para os colegas que estdo com
Pares) dificuldade.
]
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8. AVALIAGAO E RECUPERAGAO CONTINUA

A avalia¢do deve ser continua, cumulativa e diagnostica. Nao deixe para avaliar apenas no

dia da prova.

Tipos de Avaliagao:

= Diagnéstica: Inicio do processo. O que o aluno ja sabe?
= Formativa: Durante o processo. Feedback para corrigir rotas.

= Somativa: Fim do processo. Atribuigao de nota/mengao.

/\ Recuperacdo Continua (Obrigatoria):

A recuperagdao ndo ¢ uma prova no final do bimestre. Ela deve acontecer logo apos a
detecgdo da dificuldade.

O Ciclo da Recuperacao: Diagnostico — Reorientagdo (Nova Estratégia) — Nova

Avaliagao.

i Exemplo Pratico de Recuperagao:

Dificuldade: Aluno foi mal na prova escrita sobre "Ciclo da Agua".

Estratégia de Recuperag¢do: Professor propde que o aluno faga um infografico

explicativo ou grave um podcast sobre o tema (mudanca de instrumento).

Registro: Deve constar no Diario de Classe e na Ficha de Desempenho.

Critérios de Avaliacao

Devem ser claros. Evite "participagdo" genérica. Use: "Argumentagdo logica em debates",

"Entrega pontual”, "Capacidade de sintese", "Trabalho colaborativo".
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9. FERRAMENTAS E MATERIAIS DE APOIO

= Sistema NSA: Plataforma oficial para registro. Mantenha a senha atualizada.

= Didrio de Classe: O registro diario deve "espelhar" o PTD. Se mudou a aula,

registre a alteragao.

= FIADE (Ficha Individual de Acompanhamento): Para alunos com

dificuldades acentuadas. O registro protege o professor e garante o direito do aluno.

= Microsoft Teams: Ferramenta oficial para repositorio de arquivos ¢ aulas

online (quando necessario).
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10. ANEXOS - PROCEDIMENTOS DIDATICOS

ATENCAO!

Estas listas servem apenas como uma referéncia de procedimentos didaticos. Os professores
tém autonomia para redigir os procedimentos didaticos de acordo com as necessidades de suas
aulas.

1. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS GERAIS

e Aula expositiva e dialogada com apresentacio de slides para apresentar conceitos, informagoes e exemplos de
forma visual e organizada.

» Aula expositiva e dialogada com utilizacio de videos curtos e relevantes para apresentar conceitos complexos de
forma mais didatica e interessante, explorando diferentes plataformas e formatos.

e Aula expositiva e dialogada com utilizagdo de graficos para apresentar dados e informagdes visuais, explorando
diferentes tipos de grificos.

e Aula expositiva e dialogada com discussdes em sala de aula sobre temas relevantes, incentivando a participagdo
e a troca de conhecimentos e experiéncias, utilizando diferentes dindmicas de grupo.

e Aula expositiva e dialogada com apresentagio de estudos de caso de situagdes reais para andlise e tomada de
decisoes estratégicas, em diferentes formatos.

e Resolugao de problemas para aplicacdo dos conceitos, com diferentes niveis de dificuldade e formatos.

e Utilizagao de jogos de simula¢do para que os alunos vivenciem situagdes reais e tomem decisdes, explorando
diferentes tipos de situacdes priticas.

e Realizagio de exercicios de fixagdo para praticar os conceitos estudados na aula e desenvolver habilidades, em
diferentes formatos (multipla escola, dissertativas, etc.).

e Gamificacdo da aprendizagem com a criagdo de jogos e desafios, com diferentes niveis de dificuldade,
recompensas e rankings.

» Estudo de texto para aprofundar o conhecimento a partir da leitura em sala de aula ¢ discussido com os alunos,
propiciando reflexdes e oportunidades de dialogo e construgio coletiva.

e [:laboragao de diferentes tipos de texto, como relatorios, pareceres ¢ petigdes, com base em casos praticos ¢
situacoes-problema.

e Implementagao de um sistema de tutoria entre pares, em que alunos com maior dominio auxiliam os colegas com
dificuldades.

» Discussio em grupo sobre temas polémicos e atuais, utilizando diferentes dindmicas e ferramentas de
comunicacio.

» Simulagdo de siluagdes reais, como audiéneias e julgamentos, com os alunos desempenhando diferentes papéis.

e Realizagido de brainstorming para encontrar solugdes criativas para problemas, como otimizacdo de processos e
redugao de custos.

» Elaboragdo de mapas mentais sobre conceitos e informagdes complexas para facilitar a compreensio e
organizagao.

e Criagdo de mapas de empatia para compreender as necessidades e perspectivas de diferentes stakeholders.

e Aplicagao do Design Thinking para desenvolver solugoes inovadoras para problemas, como a criacdo de novas

ferramentas e aplicativos.
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e Utilizagdo da metodologia de sala de aula invertida, com os alunos estudando previamente o contetido e o tempo
em sala de aula sendo dedicado a resolucdo de problemas, debates e atividades praticas.

e Analise de casos reais de sucesso, identificando as melhores priticas e estratégias utilizadas.

 Visitas técnicas a empresas e instituicdes para conhecer a pratica profissional e interagir com profissionais
experientes.

¢ Aplicagio da técnica Philips 66 para promover discussdes em pequenos grupos sobre temas especificos.

s Realizacdo de estudos dirigidos sobre temas complexos e especificos, utilizando diversos recursos ¢ materiais.

e Organizacio de jari simulado para debater temas controversos e desenvolver habilidades de argumentacio e
expressio oral.

¢ Resolugdo de problemas complexos e multidisciplinares que envolvam conhecimentos de diferentes areas.

e Desenvolvimento de projetos praticos que envolvam a aplicacio dos conhecimentos em situagoes reais.

e Realizagio de um experimento no laboratorio de ciéncias.
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2. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS PARA AULAS NAO
PRESENCIAIS (MNPs)

e Aulas sincronas por meio de videochamada na plataforma Teams para discussao dos contetidos, auxilio na
claboracdo das atividades e identificacdo das duvidas dos alunos.

e Aulas assincronas por meio da disponibilizacdo na plataforma Teams de textos, sobre o assunto abordado.

e Disponibilizagio de exercicios de fixacdo através do item ATIVIDADES/TRABALHOS da plataforma
TEAMS.

e Visita Técnica Virtual no site (inserir nome do site).

e Criacdo de um forum de discussdo on-line para promover a intera¢iio entre 0s alunos e o professor, com temas
e perguntas norteadoras.

e Criacdio de um guia de estudo com recursos e materiais on-line, como artigos, videos, exercicios e sites.

e Utilizagdo do roteiro de estudos do Centro Paula Souza para disponibilizagio de contetidos e questoes
norteadoras aos alunos.

e Disponibiliza¢do de uma videoaula sobre algum assunto da aula seguido de algumas perguntas norteadoras para
reflexdo.

e Disponibilizacio de lista de exercicios de multipla escolha por meio Microsoft Forms.

e Disponibilizagio de slides para a estudo dos alunos com orientagdes de como o contetdo eve ser estudado.

e Disponibilizagdo de arquivos em PDF para leitura pelos alunos com orientagoes pelo professor de como estudar
o conteudo.

e Indicagdes de contetidos disponiveis na WEB como sites, aplicativos ou jogos que facilitem o aprendizado e
possibilitem desenvolvimento das competéncias previstas.

e Disponibilizacao de roteiro de estudos com algumas questoes norteadoras e orientagoes de estudo pelo professor.

e Disponibilizagdo de mapas mentais que facilitem a compreensdo dos conceitos estudados.

e Produgio de um podcast usando os recursos da plataforma Teams

Baseado no Manual de PTD da Etec Profa. Marinés Teodoro de Freitas Almeida. Adaptado por Etec Machado de Assis — 10/02/:2026



3. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS PARA HABILITACAO
EM ADMINISTRACAO.

¢ Aula expositiva e dialogada por meio de apresentagdo de slides, com a utilizagio de imagens, graficos e tabelas
para apresentar o contetido de forma visual e organizada, incluindo exemplos praticos ¢ casos reais para ilustrar
os conceitos, e promocdo de discussdes em sala de aula sobre temas relevantes da area de Administragdo,
incentivando a participacio dos alunos e a troca de conhecimentos e experiéncias.

e Utilizacdo de videos curtos ¢ relevantes para apresentar conceitos complexos de forma mais diditica e
interessante, explorando diferentes plataformas e formatos, como animacdes, entrevistas ¢ documentarios.

e Utilizagdo de graficos para apresentar dados estatisticos e informagdes relevantes de forma visual e facil de
entender, explorando diferentes tipos de graficos, como graficos de barras, graficos de pizza e graficos de linha.

e Apresentacio de estudos de caso de empresas reais para que os alunos analisem situa¢des complexas e tomem
decisdes estratégicas, utilizando diferentes formatos de estudo de caso, como casos escritos, videos e simulagoes.

e Proposi¢do de problemas e exercicios para que os alunos apliquem os conceitos aprendidos em sala de aula,
utilizando diferentes niveis de dificuldade e formatos de exercicios, como exercicios individuais, em grupo e
online.

e Utilizagdo de jogos de simulagio para que os alunos vivenciem situagdes reais do mercado de trabalho e tomem
decisdes estratégicas, explorando diferentes tipos de jogos, como jogos de tabuleiro, jogos on-line e simulagdes
empresariais.

e Realizagio de exercicios de fixagdo por meio de exercicios individuais e em grupo para que os alunos pratiquem
os conceitos aprendidos em sala de aula ¢ desenvolvam habilidades de colaboragdo ¢ trabalho em equipe.

e Gamificagdo da aprendizagem por meio da utiliza¢do de jogos educativos, plataformas de gamificacdo e
simulagoes, criando desafios, recompensas e rankings que motivem os alunos a aprender e explorar diferentes
plataformas e recursos.

e Fstudo de texto com selegdo de textos relevantes da drea de Administragio, elaboragao de guias de leitura e
promogio de discussdes em grupo sobre os textos lidos, incentivando a participacdo dos alunos e a troca de
conhecimentos e experiéncias.

e Producdo de texto com proposic¢do da producio de diferentes tipos de texto, exploracio de temas relevantes da
area de Administracao e utilizagao de diferentes ferramentas de escrita.

e Tutoria entre pares por meio da formagdo de pares de alunos, implementagio de um sistema de monitoria para
facilitar a comunicacgdo e a colaboragdo entre os alunos. *Discussido em grupo com selegéo de temas relevantes
da drea de Administragdo, utilizacdo de diferentes dindmicas de grupo e ferramentas de comunicagio e
colaboracao

e Debate com defini¢io do formato do debate, estabelecimento de regras claras ¢ selecdo de temas polémicos e
relevantes da area de Administragio,

e Dramatizagao (role-playing) com criacdo de cenarios que simulem situagdes reais do mercado de trabalho,
definigdo dos papéis que os alunos irdo desempenhar e utilizagio de diferentes recursos para a dramatizacao.

e Realizagdo de um Brainstorming com defini¢do do objetivo, tempo de duragio e regras claras, explorando temas
relevantes da area de Administragéo.

¢ Criacdo de mapas mentais € mapas de empatia, utilizando diferentes ferramentas e explorando temas relevantes
da area de Administragdo, para que os alunos organizem ideias, informacgdes e conceitos e compreendam as
necessidades, desejos e expectativas dos clientes.

e Utilizacao de téenicas de Design Thinking, apresentando o conceito, explorando as diferentes etapas e utihzando
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diferentes ferramentas do Design Thinking para solucionar problemas e criar solugdes inovadoras.

e Sala de aula invertida com a discussao de texio lido previamente pelos alunos, selecdo de textos relevantes da
drea de Administracdio, promoc¢io de uma discussdo em sala de aula sobre os textos lidos e proposicdo de
atividades que complementem a discussao dos textos.

e Proposta de um estudo de caso com selegao de casos reais de empresas. incentivo a analise dos casos pelos
alunos e promogdo de uma discussio em sala de aula sobre os casos analisados.

e Visita técnica virtual com utilizagdo de plataformas online que oferecem visitas virtuais a empresas e 0rgaos
publicos, exploracao de diferentes recursos das plataformas e proposi¢do de atividades que complementem a
visita técnica virtual,

e Philips 66 com apresentacdo do conceito da téenica, divisdo da turma em grupos de 6 alunos e exploragio de
temas relevantes da area de Administragao para discussido em grupos.

e studo dirigido com definicdo dos objetivos de aprendizagem, sele¢do de materiais de estudo relevantes e
fornecimento de orienta¢do aos alunos durante o estudo dirigido.

e Juri simulado com selegio de um tema polémico e relevante da area de Administragio, definicdo dos papéis que
os alunos irdo desempenhar e utilizagdo de diferentes recursos para o juri simulado.

e Aprendizagem baseada em problemas com selecao de problemas reais da area de Administragéo, orientagio dos
alunos nas diferentes etapas da aprendizagem baseada em problemas e utilizacao de diferentes ferramentas para
auxiliar na resolucdo dos problemas.

s Aprendizagem bascada em projetos com proposicdo de projetos que envolvam a aplicagdo dos conhecimentos
da drea de Administragdo, orientacio dos alunos nas diferentes etapas da aprendizagem baseada em projetos e
utilizagdo de diferentes ferramentas para auxiliar na execugdo dos projetos.

¢ Elaboracdo de planilhas ¢ relatorios utilizando softwares de escritdrio, como Microsoft Excel ¢ Google Sheets,
para que os alunos pratiquem a organizacido de dados, a cria¢io de graficos e a analise de informacoes.

e Simulacdo de situagdes reais do mercado de trabalho, como atendimento ao cliente, negociacdo com
fornecedores e gestio de estoque, utilizando jogos de simulagio, softwares de gestdo ou atividades presenciais.

e Pesquisa e andlise de dados utilizando bancos de dados e ferramentas de andlise de dados, como Google
Analytics e Power BI, para que os alunos pratiquem a coleta, organizagao e interpretago de informagoes.

* Realizagdo de pesquisas de mercado ¢ estudos de caso utilizando diferentes métodos de pesquisa, como
entrevistas, questiondrios e observacao, para que os alunos pratiquem a coleta e andlise de dados primdrios e
secundarios.

e Elaboragdo de campanhas de marketing utilizando diferentes ferramentas e plataformas de marketing digital,
como redes sociais, e-mail marketing e SEQ, para que os alunos pratiquem a criacio de conteudo, a gestio de
campanhas e a analise de resultados.

e Desenvolvimento de projetos de responsabilidade social e sustentabilidade em parceria com empresas ¢

organizagdes sociais, para que os alunos pratiquem a aplicacdo dos conceitos de ética e cidadania organizacional.
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4. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS PARA HABILITACAO
EM DEZENVOLVIMENTO DE SISTEMAS.

e Aula expositiva e dialogada com utilizacio de videos tutoriais sobre softwares e plataformas de
desenvolvimento, linguagens de programagdo, frameworks e ferramentas.

e Aula expositiva e dialogada com utilizacio de graficos para comparar o desempenho de diferentes algoritmos,
analisar o crescimento do uso de linguagens de programacio e interpretar dados sobre o mercado de TI.

e Aula expositiva e dialogada com discussdes em sala de aula sobre temas relevantes da drea, como ética
profissional. novas tecnologias, desafios do mercado de trabalho e tendéncias da area. utilizando diferentes
dindmicas de grupo.

» Aula expositiva e dialogada com apresentagdo de estudos de caso de projetos de desenvolvimento de sistemas,
com analise das etapas, dos desafios e das solugdes encontradas.

» Resolucdo de problemas de logica de programacio, algoritmos e estruturas de dados, com diferentes niveis de
dificuldade e formatos de exercicios.

e Utilizagdo de jogos de programagdo ¢ desenvolvimento de sistemas para que os alunos pratiquem suas
habilidades de forma interativa e divertida.

e Realizagio de exercicios de fixagio sobre os conceitos e as ferramentas da area, em diferentes formatos.

e Gamificagdo com a criagio de jogos e desafios sobre desenvolvimento de sistemas, com diferentes niveis de
dificuldade, recompensas e rankings.

e Estudo de codigo-fonte de softwares e projetos open-source para andlise e compreensao de diferentes estilos de
programacdo e arquiteturas de sistemas.

e Producio de codigo-fonte: Elaboragao de programas, aplicativos e sistemas, utilizando diferentes linguagens de
programagdo e plataformas de desenvolvimento.

e Tutoria entre pares: Implementacio de um sistema de tutoria entre pares, em que alunos com maior dominio
auxiliam os colegas com dificuldades.

e Discussdo em grupo: Discussdo sobre temas e desafios da darea de desenvolvimento de sistemas, como novas
tecnologias, metodologias de desenvolvimento e tendéncias do mercado, utilizando diferentes dindmicas e
ferramentas de comunicagio.

s Simulagdo: Stmulagio de situacdes reais do desenvolvimento de sistemas, como trabalho em equipe em projetos,
resolucdo de problemas e atendimento ao cliente.

e Brainstorming: Realizagao de brainstorming para gerar ideias e solugdes criativas para o desenvolvimento de
novas aplicagdes ¢ softwares.

e Elaboracdo de mapas mentais: Mapas mentais sobre linguagens de programagdo, bancos de dados, arquiteturas
de sistemas e outros temas complexos para facilitar a compreensdo e organizagio.

e Criacdo de mapas de empatia: Mapas de empatia para compreender as necessidades e perspectivas dos usudrios
de softwares e aplicativos.

e Aplicagao do Design Thinking: Utilizagdo do Design Thinking para desenvolver solugdes inovadoras para
problemas na drea de desenvolvimento de sistemas, como a criagdo de novas interfaces ¢ funcionalidades, o
desenvolvimento de aplicativos ¢ a otimizagao de softwares.

e Sala de aula invertida: Alunos estudando previamente o contetido e tempo em sala de aula dedicado a resolugio
de problemas, debates e atividades praticas.

e Analise de casos reais: Analise de casos reais de sucesso de empresas e projetos de desenvolvimento de sistemas,

identificando as melhores praticas e estratégias utilizadas.
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e Visitas técnicas: Visitas técnicas a empresas de desenvolvimento de software, startups e outros locais para
conhecer a pratica profissional e interagir com profissionais experientes.

e Aplicacdo da técnica Philips 66: Discussoes em pequenos grupos sobre temas especificos da drea.

e Realizagio de estudos dirigidos: Estudos dirigidos sobre temas complexos e especificos da area, como
inteligéncia artificial, seguranca da informacio e desenvolvimento mobile, utilizando diversos recursos e
materiais.

e Organizag¢io de jari simulado: Jari simulado para debater temas controversos da area de desenvolvimento de
sistemas, como ¢élica na programacio, privacidade de dados e o impacto da tecnologia na sociedade.

e Resolugao de problemas: Resolugiio de problemas complexos e multidisciplinares que envolvam conhecimentos
de diferentes dreas, como matematica, logica e design.

e Desenvolvimento de projetos: Projetos praticos que envolvam a aplicagdo dos conhecimentos em situagoes reais,
como a criagdao de um aplicativo, o desenvolvimento de um website ou a implementagio de um sistema
embarcado.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Instalagdo e configuracdo de ambientes de desenvolvimento para
diferentes lingnagens de programagéo, como Java, Python, C++ e PHP.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Criagdo e manipulacdo de bancos de dados relacionais e ndo
relacionais, utilizando linguagens como SQL ¢ ferramentas de gerenciamento de bancos de dados.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Desenvolvimento de paginas web utilizando HTML, CSS e
JavaScript, com a criagdo de interfaces interativas e responsivas.

® Aula pritica em laboratorio de informatica: Programacio de aplicativos mobile para diferentes plataformas,
como Android e iOS, utilizando linguagens e frameworks especificos.

® Aula pritica em laboratorio de informatica: Desenvolvimento de sistemas embarcados com a utilizagdo de
microcontroladores e plataformas de prototipagdo, como Arduino e Raspberry Pi.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Implementagdo de rotinas de seguran¢a da informag@o, como
criptografia, autenticacdo e controle de acesso, para proteger sistemas e dados.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Utilizagdo de ferramentas de controle de versio, como Git e GitHub,
para gerenciar o codigo-fonte de projetos ¢ colaborar em equipe.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Testes de software, com a aplicagdo de diferentes técnicas e
ferramentas para garantir a qualidade e a funcionalidade dos sistemas desenvolvidos.

e Aula pratica em laboratorio de informdtica: Analise de requisitos e modelagem de sistemas, utilizando
ferramentas de modelagem e diagramas UML.

e Aula pratica em laboratério de informatica: Pesquisa e utilizagao de bibliotecas e frameworks para o
desenvolvimento de aplicagbes, como React, Angular ¢ Node.js.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Contiguracdo e utilizagio de servidores web., como Apache e Nginx,
para hospedar aplicagdes e sites.

» Aula pritica em laboratorio de informatica: Utilizagdo de ferramentas de design e prolotipagio para a criagdo de
interfaces e layouts de aplicagdes.

e Aula pratica em laboratorio de informatica: Exploragdo de diferentes ferramentas e tecnologias para o

desenvolvimento de sistemas, como inteligéncia artificial, machine learning e internet das coisas.
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5. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS PARA HABILITACAO
EM MECANICA.

» Aula expositiva e dialogada com apresentagio de shides para imtroducio de conceitos fundamentais de mecénica,
utilizando imagens, diagramas ¢ animagaécs.

e Utilizagdo de videos técnicos sobre motores, maquinas, processos de usinagem e manutengdo industrial para
facilitar a visualizagdo de aplicacdes praticas.

e Anilise e interpretagdo de graficos, tabelas e diagramas mecéanicos, como curvas de torque, diagramas de
esforgos e propriedades de materiais.

e Estudo de casos reais de falhas mecinicas, com analise das causas, consequéncias e solucdes adotadas pela
inddstria.

e Resolugdo de problemas envolvendo calculos mecinicos, dimensionamento de componentes, resisténcia dos
materiais e interpretagdo de normas técnicas.

e Simulagdes computacionais utilizando softwares de modelagem e andlise mecinica para visualizar esforcos,
deformacgoes e funcionamento de mecanismos.

e Aplicagdo de jogos de simula¢do industrial que reproduzem cendrios de manutengio, operagido e tomada de
decisao.

e Realizacio de exercicios de fixagdo sobre cdlculos, leitura de instrumentos de medigio, interpretagio de
desenhos técnicos e normas.

e Gamificagdo da aprendizagem com desafios, rankings e missdes relacionadas a montagem de sistemas,
identificagdo de falhas e calculos mecéanicos.

e Estudo de textos técnicos, como manuais, catalogos, normas ABNT e artigos especializados, com elaboragio de
resumos, mapas mentais e discussoes.

» Producio de relatorios téenicos a partir de praticas de laboratorio, inspecdes, andlises de falhas e experimentos
mecanicos.

s [mplementagio de tutoria entre pares, com alunos mais experientes auxiliando colegas em contetdos como
metrologia, desenho técnico e manutengdo.

e Discussoes em grupo sobre temas como manutengio preditiva, seguranca em maquinas, automacio industrial e
tendéncias da industria 4.0.

e Dramatizacdo téenica (role-playing) simulando situagdes reais, como atendimento técnico, andlise de falhas e
tomada de decisao em emergéncias.

e Realizacio de sessdes de brainstorming para criacio de solucoes mecinicas imovadoras, como otimizacio de
processos e redugdo de desgaste.

e Flaboracdo de mapas mentais e diagramas para organizar conceitos relacionados a materiais, processos de
fabricagdo e sistemas mecanicos.

e Aplicagdo do Design Thinking para desenvolvimento de solugdes inovadoras, como dispositivos mecanicos,
melhorias em maquinas e otimizagdo de processos.

e Utilizagdo da metodologia de sala de aula invertida, com estudo prévio de contetidos e uso do tempo em sala
para praticas, debates e resolugao de problemas.

e Afividades praticas em laboratério, incluindo desmontagem ¢ montagem de motores, medi¢oes com
instrumentos, ensaios de materiais, usinagem e andlise de vibragoes.

e Visitas técnicas a indastrias, oficinas mecénicas, centros de manutencio e empresas do setor para observagdo de

processos reais € interagcdo com profissionais,
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e Demonstra¢ao pratica de instrumentos de medi¢do, como paquimetro, micrdmetro, relogio comparador e
rugosimetro, com posterior atividade de afericao pelos alunos.

e Montagem e desmontagem supervisionada de conjuntos mecanicos, como redutores, bombas, compressores e
sistemas de transmissio.

e Analise de catilogos técnicos de fabricantes para selegio de componentes, como rolamentos, correias,
engrenagens e lubrificantes.

e Interpretacdo de desenhos técnicos complexos, incluindo cortes, segoes, tolerancias e ajustes.

e Realizagio de ensaios mecinicos, como tragdo, dureza, impacto e fadiga, com andlise dos resultados obtidos.

e Estudo dirigido sobre normas técnicas aplicadas 4 mecanica, como ABNT, [SO e NR-12.

e Simulag@o de manutengdo preventiva e preditiva, com elaboracdo de planos de manutengio e cronogramas.

e Diagnostico de falhas em sistemas mecanicos utilizando téenicas como andlise de vibragio, termografia e
inspecdo visual.

e Oficina pritica de soldagem e corte, com demonstracdo de processos como MIG, TIG, eletrodo revestido e
oxicorte.

e Atividades praticas de usinagem em torno, fresadora, furadeira e retifica, com foco em seguranca e precisdo
dimensional.

¢ Analise de lubrificantes e fluidos industriais, incluindo viscosidade, contaminagio e especificagdes técnicas.

s Estudo de materiais metalicos e ndo metilicos, com identificacdo de propriedades, aplicagdes e limitagdes.

¢ Construcdo de prototipos mecanicos simples utilizando materiais acessiveis, como madeira, PYC ou metal leve.

e Simulagéo de linhas de produgiio para estudo de fluxo, gargalos, tempos ¢ movimentos.

® Desenvolvimento de projetos de melhoria continua utilizando ferramentas como PDCA, 58 e Kaizen.

e Aplicagio de softwares de desenho técnico e modelagem 3D para criagdo de pecas e conjuntos mecinicos.

e Analise de sistemas hidraulicos e pneumaticos com montagem de circuitos em bancada didatica.

e Estudo pratico de motores de combustio interna, incluindo identificagio de componentes e andlise de
funcionamento.

e Avaliacdo de sistemas de transmissdo mecanica, como engrenagens, correntes, correias e acoplamentos.

® Realizagao de praticas de alinhamento e balanceamento de eixos e rotores.

e Simulac@o de situagdes de risco em ambientes industriais para discussdo de seguranga e prevengdo de acidentes.
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6. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS PARA HABILITACAO
EM LOGISTICA.

¢ Aula expositiva e dialogada com apresentacao de slides sobre conceitos de cadeia de suprimentos, armazenagem,
transporte ¢ distribuicio.

e Utilizacio de videos curtos sobre operagoes logisticas reais, como centros de distribui¢do, portos, aeroportos e
transportadoras.

e Analise de graficos e indicadores logisticos, como giro de estoque, OTIF, lead time e acuracidade.

e Estudo de caso sobre falhas logisticas, como atrasos, rupturas de estoque, avarias e devolugdes.

e Resolugdo de problemas envolvendo calculos de armazenagem, custos logisticos, roteirizagdo e
dimensionamento de frota.

¢ Simulacdo computacional de processos logisticos utilizando softwares de roteirizagdo, WMS ou ERP
educacionais.

¢ Jogos de simulagdo de cadeia de suprimentos, como simulacdo de demanda, gestiao de estoque e tomada de
decisdo.

e Exercicios de fixag¢do sobre classificagdo de materiais, embalagens, modais de transporte ¢ processos de
armazenagem.

e Gamificagdo com desafios sobre redugao de custos, otimizagao de rotas e melhoria de processos logisticos.

s Estudo de textos técnicos sobre logistica reversa, sustentabilidade, comércio exterior e supply chain.

e Produgcéo de relatorios técnicos sobre operagoes logisticas, analises de desempenho e propostas de melhoria.

e Tutoria entre pares para apoio em cdlculos logisticos, interpretagdo de indicadores € uso de ferramentas digitais.

e Discussoes em grupo sobre tendéncias da logistica 4.0, automacao, rastreamento e inteligéncia artificial.

e Dramatizacdo de situacdes logisticas, como atendimento ao cliente, negociacido com fornecedores ¢ gestao de
crises,

e Brainstorming para criacdo de solugoes logisticas inovadoras, como embalagens sustentaveis ou processos mais
eficientes.

e Elaboragdo de mapas mentais sobre processos logisticos, fluxos de materiais e etapas da cadeia de suprimentos.

e Aplicagdo do Design Thinking para desenvolver solugbes para problemas de transporte, armazenagem ou
distribuicdo.

e Sala de aula invertida com estudo prévio de conceitos e uso do tempo em sala para resolugdo de problemas e
simulagoes.

¢ Visitas fécnicas a centros de distribui¢do, transportadoras, portos secos, operadores logisticos e industrias.

e Anilise de documentos logisticos, como notas fiscais, CT-e¢, manifesto de carga, packing list e ordens de servigo.

s Simulaciio de conferéncia de mercadorias, utilizando listas de verificagdo, codigos de barras ¢ sistemas de
registro.

e Oficina pratica de enderegamento de estoque, com criagdo de codigos, zonas e critérios de armazenagem.

» Estudo de modais de transporte com andlise comparativa de custos, prazos, riscos ¢ caracteristicas operacionais.

» Simulacio de roteirizacdo manual e digital, considerando restricoes de carga, janelas de entrega e distincias.

e Anilise de embalagens e unitizacdo de cargas, incluindo testes praticos com paletes, caixas e filmes stretch.

» Oficina de inventario fisico e rotativo, com simulagdo de divergéncias e analise de acuracidade.

e Estudo de normas e legislacoes aplicadas a logistica, como ANTT, regulamentagoes de transporte e normas de
seguranga.

e Simulag¢fio de processos de picking e packing utilizando metodologias como FIFO, LIFO e PEPS.
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e Anilise de riscos logisticos, como roubos, avarias, atrasos ¢ falhas de comunicac¢ao.

¢ Desenvolvimento de projetos de melhoria continua em processos logisticos utilizando ferramentas como PDCA
e SW2H.

e Oficina pratica de etiquetagem e codificacio de produtos utilizando padroes GS1.

e Simulac¢éo de atendimento ao cliente em operagoes logisticas, incluindo resolugdo de problemas e comunicagido
assertiva.

e Fstudo de logistica reversa com analise de casos reais de devolucdes, reciclagem e reaproveitamento de
materiais.

e Analise de custos logisticos, incluindo armazenagem, transporte, estoque e processamento de pedidos.

e Simulagdo de planejamento de demanda com analise de historico, sazonalidade e previsoes.

e Oficina de layout de armazém, com criagiio de plantas, fluxos e zonas operacionais,

* Estudo de operagdes portudrias, acroportuarias ¢ alfandegdrias, com analise de processos ¢ documentos.

e Simulagdo de negociagdo com fornecedores e transportadoras, considerando prazos, precos € condigdes
comerciais.

¢ Desenvolvimento de projetos logisticos completos, como criacdo de um mini centro de distribuigdo ou plano de
transporte.

e Anilise de tecnologias aplicadas a logistica, como RFID, drones, AGVs, WMS, TMS e loT.
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7. EXEMPLOS DE PROCEDIMENTOS DIDATICOS PARA HABILITACAO
EM INFORMATICA.

e Aula expositiva e dialogada com apresentagdo de slides sobre fundamentos de hardware, software, redes e
programagio.

e Utilizacdo de videos tutoriais sobre linguagens de programacio, sistemas operacionais, redes e ferramentas de
desenvolvimento.

e Analise de graficos ¢ metricas de desempenho de sistemas, como uso de CPU, memoria, laténcia ¢ trafego de
rede.

e Estudo de caso sobre falhas de seguranga, ataques cibernéticos e vulnerabilidades em sistemas computacionais.

e Resolugdo de problemas envolvendo logica de programacdo, algoritmos, estruturas de dados e depuragdo de
codigo.

e Simulacio computacional de redes utilizando softwares como Packet Tracer, GNS3 ou simuladores
educacionais.

e Jogos de logica e raciocinio para estimular pensamento computacional e resolug@o de problemas.

e Exercicios de fixagdo sobre comandos, sintaxe, estruturas de controle e manipulagdo de dados.

e Gamificacio da aprendizagem com desafios de programacao, rankings, badges e missoes praticas.

e Estudo de textos técnicos sobre sistemas operacionais, redes, seguranga da informacdo e desenvolvimento de
software.

» Producio de relatorios técnicos sobre testes de software, andlise de desempenho e documentacio de sistemas.

e Tutoria entre pares para apoio em programagio, redes, banco de dados e ferramentas de desenvolvimento.

® Discussdes em grupo sobre tendéncias tecnologicas, inteligéncia artificial, computagdo em nuvem e seguranga
digital.

e Dramatizacdo técnica simulando atendimento de suporte, analise de incidentes ¢ interagio com usudrios.

e Brainstorming para criagdo de solugdes tecnologicas, aplicativos, sites ou melhorias em sistemas existentes.

¢ Elaboracio de mapas mentais sobre arquitetura de computadores, protocolos de rede e ciclos de
desenvolvimento.

e Aplicagdo do Design Thinking para desenvolvimento de solugdes digitais inovadoras.

e Sala de aula invertida com estudo prévio de conceitos ¢ uso do tempo em sala para praticas ¢ resolugio de
problemas.

e Visitas técnicas a empresas de tecnologia, provedores de internet, data centers e startups.

» Oficina pratica de montagem ¢ manuten¢ido de computadores, incluindo diagnéstico e substitui¢do de
componentes.

e Simula¢iio de ambientes de rede com criagdo de topologias, configuracdo de dispositivos e testes de
conectividade.

¢ Desenvolvimento de pequenos projetos de software utilizando linguagens como Python, Java, JavaScript ou C#.

e Oficina de criagiio de paginas web utilizando HTML, CSS e JavaScript.

» Estudo e pratica de versionamento de codigo utilizando Git e plataformas como GitHub ou GitLab.

e Simulagdo de atendimento técnico em help desk, com registro de chamados e resolugdo de problemas.

e Oficina de banco de dados com criagio de tabelas, consultas SQL e modelagem de dados.

o Analise de logs de sistemas para identificagdo de falhas, tentativas de invasdo e problemas de desempenho.

e Desenvolvimento de APIs simples utilizando frameworks modemos.
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e Oficina de virtualizacao utilizando maquinas virtuais para instalacao e configuracao de sistemas operacionais,

¢ Simulacdo de ambientes de seguranga com testes de firewall, criptografia e politicas de acesso.

e [istudo de metodologias dgeis, como Scrum e Kanban, com simulacio de sprints e reunides.

e Desenvolvimento de aplicativos simples para dispositivos moveis utilizando ferramentas apropriadas.

e Oficina de automacao de tarefas utilizando scripts em PowerShell, Bash ou Python.

e Analise de requisitos de software com elaboragio de diagramas UML e documentagéo técnica.

e Simulac@o de implantacdo de sistemas em servidores locais ou em nuvem.

¢ Oficina de testes de software, incluindo testes unitarios, funcionais e de usabilidade.

e Estudo de computagdo em nuvem com uso de plataformas como Azure, AWS ou Google Cloud (versdes
educacionais).

e Desenvolvimento de dashboards e visualizagio de dados utilizando ferramentas como Power Bl ou Google Data
Studio.

e Participacdo em desafios praticos como hackathons, maratonas de programagdo ou competigdes internas.
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